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ELOTERJESZTES
- a Képvisels-testilethez —

Szabé Jézsefné kizalkalmazott jogviszonydnak felmentéssel torténé megsziintetésére
(Késziilt: a KépviselG-testiilet 2025, februdr 11-i iilésére)

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Olesva Koézség Onkormanyzata 4ltal hivatalsegédként foglalkoztatott Szabd Idzsefné
kozalkalmazott 2024. december 1. napjén bejelentette, hogy 2025. méjus 31-én teljes jogu dregségi
nyugdijra szerez jogosultsagot, melyre tekintettel kérte felmentését.

A kézalkalmazottak jogallasirol szolé 1992, évi XXXIIL térvény (a tovabbiakban: Kjt.) 30. §
(4)-(5) bekezdései szerint:

(4} * A kozalkalmazotti jogviszonyt felmentéssel meg kell szilntetni, ha a tdrsadalombiztositdsi
myugelldtasrol szolo 1997, évi LXXXT forvény 18, 8 (2a) bekezdésében foglalt feltételt legkésobb a
Jfelmentési idd leteltekor teljesitd kozalkalmazott kérelmezi.

(5) * A tdrsadalombiziosttdsi nyugelldtdsrol szolo 1997, évi LXXXI 1orvény 18, ¢ (2a)
bekezdésében foglalt feltétel megdllapiidsdhoz szitkséges jogosulisdgi idot a myugdijbiztositdasi
igazgatdsi szery hatdrozatdaval kell igazolni.”

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6lo 1997, évi LXXXI, térvény 18, § (2a) bekezdése
szerint:

» Oregségi teljes nyugdijra életkordtél fiiggetleniil jogosult az a né is, aki legaldbb negyven év
Jogosultsagi idével rendelkezik. ™

A Kit. 83/A. §- a szerint az onkormanyzati kézalkalmazottak munkaltatéja a Képviselo-
testiilet.

W83/A4 § (1) Az dnkormdnyzattal kizalkalmazotti jogviszonyban dllo esetében — a  helyi
onkormdnyzatokrdl szolo 1orvény eltérd rendelkezése hidnydban — a kinevezés és a felmentés a
képviselG-testiilet  kizdrolagos hatdaskirébe tartozik, az egyéb munkdltatéi jogokat pedig a
polgdrmester gyakorolja.

(2) Az énkormanyzattal kozalkalmazotti jogviszonyban dllé esetében a 15. §, a 18-19. §, a 22/B. §
és a 23. § nem alkalmazhato.”

Felmentés esetén a kozalkalmazottat felmentési id6 illeti meg a Kjt. 33. & aban foglalt

feltételek szerint.
33§ (1) * Felmentés esetén_a felmentési idd legalibbh hatvan nap, de a nyvolc honapot nem

haladhatja meg. Ftiol eltérden, ha a felmentés — az egészségiigyi alkalmatlansdg esetét kivéve — a
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30. § (1) bekezdésének c) pontidn alapul, a felmentési idd harminc nap.

(2) * Ha hosszabb felmentési idében a felek nem dllapodnak meg és a kollektiv szerzédés sem ir el
ilvet, a hatvannapos felmentési idd a kozalkalmazotti jogviszonyban toltott

a) Ot év utdn eg)y hénappal;

b) tiz év utdn két hénappal;

¢) tizendt év utdan hdrom honappal;

d) hiisz év utdin négy honappal;

e) huszonot év uldn it hdnappal;

J) harminc év utdan hat hénappal

meghosszabbodik. Kollektiv szerzddés 8 honapnal hosszabb felmentési iddt nem dllapithat meg.

(3) * A munkdltatd legaldbb a felmentési idd felére koteles a kozalkalmazotiat mentesiteni a
munkavégzés aldl. A munkavégzés aldl a kézalkalmazotiat — a mentesitési idd legaldbb felének
megfeleld idGtartamban a kivdansdgdnak megfeleld idében és részletekben kell felmenteni.”

Ha a kozalkalmazotti jogviszony megsziinésének napjin a kozalkalmazott nyugdijasnak
mindsiil a Kjt. 37, § (2) bekezdése értelmében végkielégitésre nem jogosult.

»(2) * Nem jogosult véghkielégitésre a kozalkalmazott, ha felmentésére — az egészségiigyi okot
kivéve — tartés alkalmatlansdga vagy nem megfeleld munkavégzése miatt keriilt sor. Nem jdr
tovabbd véghielégités a kizalkalmazottnak, ha

a) leghkésébb a kizalkalmazotti jogviszony megsziinésének idépontidban nyugdijasnak mindsil [Mf.
294. ¢ (1) bekezdés g) pont],

b} felmentésére a 30. § (4) bekezdése alapjdn keriil sor,

c) * kozalkalmazoiti jogviszonya a 25/4. § (7) bekezdése vagy a 25/C. § (12) bekezdése szerint
alakult at.”

Szabo Jozsefné 2024. december 31. napjan 39 év 217 nap szolgalati idével rendelkezik, 2025.
méajus 31. napjan lesz meg a 40 éve. Igy Ssszesen 6 honap felmentési idére jogosult, melyet 2024,
december 3. napjan megkezdett, 2025, februar 28. napjaig dolgozik, azt kdvetben mentesiil a
munkavégzés alol, jogviszonya pedig 2025. méajus 31. napjaval szlnik meg. 'Tehat eleget tesz a
jogszabalyi kdvetelményeknek ahhoz, hogy nyugdijban részestljon.

W37A S F (1) *
(2) * A kézalkalmazoit a munkavégzési kitelezettség aldli mentesités idejére jard tdvolléti dijra
havonta egyenld részletekben jogosult.”

Tajékoztatom a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy Szabd Jozselné 2025, februar 1, napjan 25 éves
kézalkalmazotti jogviszonnyal rendelkezik, erre tekintettel kéthavi jubileumi jutalomra vAlt
jogosulttd, ami a 2025. évi kbltségvetésben tervezésre keriilt.

78§ (1) A huszomdt, harmine, illetve negyvenévi kozalkalmazotti jogviszonnyal rendelkezd
kozalkalmazottnak jubileumi jutalom jdr.

(2) A jubileumi jutalom:

a) huszonit év kizalkalmazotti jogviszony esetén kéthavi,

b) harminc év kizalkalmazorti jogviszony esetén hdromhavi,

c) negyven év kozalkalmazotti jogviszony esetén éthavi illetményének megfeleld dsszeg.”

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy eléterjesztésemet megvitatni és a mellékletét képezd
hatérozati javaslatot elfogadni sziveskedjenek.

Olesva, 2025, januvar 31.
Do lel

Borbas Judit




polgarmester
Hatdrozati javasiat”
Olcsva Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
voideviie(vinienn. ) Onkorméanyzati hatarozata

Szabé Jozsefné kozalkalmazott jogviszonyanak felmentéssel torténd megsziintetésérol

A Képvisels-testiilet;

A kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi XXXIIL tv. (a tovabbiakban: Kjt.) 83/A. § (1)
bekezdésében biztositott jogkérében eljarva:

1) Szahdé Jézsefné dnkormanyzati kézalkalmazotti jogviszonyat 2025. majus 31. napjaval
—a Kjt. 30. § (4) bekezdése alapjan - felmentéssel megsziinteti.

2) A hat honapos felmentési id6 felének tartamara — 2025. marcius 1 napjatdl - a Kit. 33. § (3)
bekezdése alapjan mentesiti a kdzalkalmazottat a munkavégzési kotelezettség aldl.

3) Felhatalmazza és megbizza a Polgarmestert, hogy a Kijt. szabdlyai szerint Szabd Jozsefné
dnkormanyzati koézalkalmazott jogviszonyanak megszlntetésével kapcsolatos valamennyi
munkaltatdi okiratot készitsen el, és a felmentési idore jard juttatds kifizetését a tdrveényben
meghatéarozott idében biztositsa.

Felelos: Polgarmester
Hataridé: 2025. majus 31.

Ahatdrozatot kapjak:

1) Polgarmester, Jegyzd, Aljegyz6 (helyben),
2) Szabd Jozsefné kozalkalmazott (lakhelyén),
3) Pénziigyi Ugyintézo (helyben),

4y Irattér.

Az eléterjesztés és a hatarozati javaslat torvényességi szempontbol megfelel.

Olcsva, 2025, januar 31.

dr. Deak Ferenc
jegyzd




